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1. Общая характеристика учреждения 

 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Ремонтненская 

районная детско-юношеская спортивная школа, (далее - Учреждение), является 

правопреемником всех прав и обязанностей спортивной школы, открытой решением 

Исполнительного комитета от 20.07.1988 г. приказ № 139.   

Учреждение является некоммерческой организацией, реализующей дополнительные 

общеобразовательные программы в области физической культуры и спорта.   

Образовательный процесс осуществляется в соответствии с Уставом от 05.03.2015. 

Учреждение имеет лицензию, выданную Региональной службой по надзору и контролю в сфере 

образования Ростовской области, рег.№ 4766 серия 61ЛО1, № 0002385 от 07.05.2015 г., на право 

оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам 

образования, по уровням образования, по подвидам дополнительного образования 

(дополнительное образование детей и взрослых).  Срок действия лицензии - бессрочно. Имеет 12 

приложений (с учетом 11 филиалов).              
Учреждение имеет свидетельство о государственной аккредитации, выданное Министерством 

общего и профессионального образования Ростовской области от 07.05.2008г.,   Серия АА № 129313. 

Организационно – правовая форма: учреждение. 

Тип учреждения: бюджетное. 

Тип образовательной организации: организация дополнительного образования.  

Вид деятельности   ОКВЭД – 85.41 - Образование дополнительное детей и взрослых. 

Местонахождение Учреждения: Ростовская обл., Ремонтненский район, с. Ремонтное, ул. 

Ленинская, 90.  

В с. Ремонтном Учреждение осуществляет свою деятельность по следующим адресам: 

- 347480, Ростовская обл., Ремонтненский район, с. Ремонтное, ул. Ленинская, 90; 

- 347480, Ростовская обл., Ремонтненский район, с. Ремонтное, ул. Октябрьская, 69; 

- 347480, Ростовская обл., Ремонтненский район, с. Ремонтное, ул. Первомайская, 20. 

  С 2012 года в Учреждении открыты 11 филиалов. Расположенных филиалы в сельских 

поселениях Ремонтненского района по адресам: 

-филиал «Первомайский», местонахождение:347483 с. Первомайское, Ремонтненский район, 

Ростовская обл. ул.Октябрьская 113; 

 -филиал «Подгорненский», местонахождение: 347491 с. Подгорное, Ремонтненский район, 

Ростовская обл. ул. Ленина 54;   

-филиал «Валуевский», местонахождение:347496 с. Валуевка, Ремонтненский район, 

Ростовская обл. ул.40 лет Победы 27; 

-филиал «Приволенский», местонахождение:347490 п. Привольный, Ремонтненский район, 

Ростовская обл. ул.Советская 12;  

-филиал «Денисовский», местонахождение:347485 п. Денисовский, Ремонтненский район, 

Ростовская обл.  ул.Ленинская 1; 

-филиал «Кормовский», местонахождение: 347484 с. Кормовое, Ремонтненский район, 

Ростовская обл.  ул.Ленина 32;  

-филиал «Краснопартизанский», местонахождение:347494 п. Краснопартизанский, 

Ремонтненский район, Ростовская обл. ул.Южная 11;  

-филиал «Киевский», местонахождение:347492 с.Киевка, Ремонтненский район, Ростовская 

обл.  ул.Ленинская 109;    

-филиал «Больше-Ремонтненский», местонахождение:347481 с. Большое Ремонтное, 

Ремонтненский район, Ростовская обл. ул.Молодежная 15; 

 -филиал «Богородский», местонахождение:347486 с.Богородское, Ремонтненский район, 

Ростовская обл. ул.Гагарина 17;  

-филиал «Тихолиманский», местонахождение:347497 п.Тихий Лиман, Ремонтненский район, 

Ростовская обл. ул.Школьная 4.   

    В 2020-2021 учебном году деятельность Учреждения была направлена на решение 

следующих целей и задач:  
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    Цели: Организация физкультурно-спортивной работы по программам дополнительного 

образования. Формирование общей культуры личности, способствование профессиональному 

самоопределению и   адаптации к жизни в обществе.  

     Задачи школы:  
 1. Вовлекать максимально возможное число детей в систематические занятия спортом, 

выявлять их склонность и пригодность для дальнейших занятий спортом, воспитывать 

устойчивый интерес к ним;  

 2. Содействовать выработке у учащихся привычки к регулярным занятиям спортом;  

 3. Формировать у детей потребности в здоровом образе жизни, осуществлять 

гармоничное развитие личности, воспитывать ответственность и профессиональное 

самоопределение в соответствии с индивидуальными способностями обучающихся; 

 4. Развивать положительную мотивацию в преодолении трудностей через воспитание 

моральных и волевых качеств;  

 5. Развивать и совершенствовать уровень общей и специальной подготовки на 

соответствующих этапах подготовки; 

 6. Создать благоприятные условия для повышения качества учебно-тренировочной, 

методической и воспитательной работы; 

 7.  Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий. 

 8.  Повышать профессиональный уровень педагогических работников. 

            9. Расширять социальное партнерство. 

            10.   Совершенствовать материально - техническую базу, укомплектование 

спортивных отделений необходимым спортивным оборудованием и спортивным инвентарем. 

организация информационно-коммуникационной кампании по формированию в обществе 

культуры поведения, основанной на индивидуальной мотивации граждан к физическому 

развитию, включая подготовку к выполнению и выполнение нормативов Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) 

• расширение направлений дополнительных образовательных услуг, оказываемых ДЮСШ, 

исходя из интересов района и запросов социума 

• участие в региональных проектах, программах, содержащих мероприятия в сфере 

выявления и развития молодых талантов. 

     Учредителем и собственником Учреждения является муниципальное образование 

«Ремонтненский район». 

 В соответствии с постановлением Администрации Ремонтненского района от 31.12.2014 № 

630 «О возложении функций и полномочий учредителя муниципальных бюджетных 

образовательных организаций», функции и полномочия учредителя Учреждения в рамках своей 

компетенции осуществляет Ремонтненский отдел образования Администрации Ремонтненского 

района. 

Директор Учреждения - Волохов А.И., осуществляет текущее руководство деятельностью. 

В Учреждении сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся 

Общее собрание работников, Педагогический совет Учреждения, Управляющий совет 

Учреждения, Попечительский совет. 

      Контактные телефоны: тел./факс: 8(86379) 32-4-81.  

       Электронный адрес: remontnoe.dyussh@yandex.ru.  

      Сайт в Интернете: http://remodyussh.ucoz.ru. 

 

2. Особенности образовательного процесса. 

      

Реализуя задачи организации и осуществления образовательной, тренировочной и 

методической деятельности в области  физической культуры и спорта Учреждение в течение 

2021-2022 учебного  года обеспечивало выполнение  единства основных требований к 

организации физкультурно-спортивной подготовки учащихся, предъявляемой на всей 

территории Российской Федерации; непрерывности и преемственности физического 

воспитания граждан, относящихся к различным возрастным группам; повышению качества 

подготовки и массовости охвата детей и молодежи, регулярно занимающихся физической 

культурой и спортом. 

mailto:remontnoe.dyussh@yandex.ru
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     Учреждение, в соответствии с муниципальным заданием, осуществляет муниципальные 

услуги по реализации дополнительных общеобразовательных программ в области физической 

культуры и спорта: 

 - дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы физкультурно-

спортивной направленности, которые направлены на физическое воспитание личности, 

выявление одаренных детей, получение ими начальных знаний о физической культуре и спорте 

(программы физического воспитания и физкультурно-оздоровительные программы. Данные 

программы реализуются на отделениях: футбол, волейбол, гандбол, регби, спортивная 

акробатика, спортивная борьба, гиревой спорт. 

- дополнительные общеобразовательные предпрофессиональные программы физкультурно-

спортивной направленности, которые направлены на отбор одаренных детей, создание условий 

для их физического воспитания и физического развития, получение ими начальных знаний, 

умений, навыков в области физической культуры и спорта (в том числе избранного вида 

спорта) и подготовку к освоению этапов спортивной подготовки. Данный вид программ 

реализуются на отделениях: футбол, волейбол, бокс. 

Тренеры – преподаватели работают по разработанным следующим 

общеобразовательным программам:  

 

Вид спорта - Футбол 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности "Футбол" (базовый уровень) (216 час.); 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности "Футбол" (базовый уровень) (276 час.); 

- Дополнительную общеобразовательную предпрофессиональную программу по футболу 

(базовый уровень сложности), срок освоения 6 лет. 

Вид спорта - Волейбол 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Волейбол " (базовый уровень) (216 час.); 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Волейбол " (базовый уровень) (276 час.); 

- Дополнительную общеобразовательную предпрофессиональную программу по волейболу 

(базовый уровень сложности), срок освоения 6 лет. 

Вид спорта - Гандбол 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Гандбол " (базовый уровень) (216 час.); 

Вид спорта - Регби 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Регби" (базовый уровень) (276 час.); 

Вид спорта – Спортивная борьба 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Спортивная борьба " (базовый уровень) (216 час.); 

Вид спорта – Спортивная акробатика 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Спортивная акробатика " (базовый уровень) (276 час.); 

Вид спорта – Гиревой спорт 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа физкультурно-

спортивной направленности " Гиревой спорт " (базовый уровень) (276 час.); 

Вид спорта - Бокс 

- Дополнительную общеобразовательную предпрофессиональную программу по боксу 

(базовый уровень сложности), срок освоения 6 лет. 

 

Предпрофессиональные и общеразвивающие программы – модифицированные. Реализуются 

на базовом и углубленном уровнях.  

  Срок реализации программ – от 1 года до 8 лет. 



 6 

Потребителями муниципальных услуг являются физические лица, дети в возрасте от 5 до 18 лет 

    Муниципальные услуги, предлагаемые Учреждением, востребованы детским и юношеским 

населением района. Число обучающихся стабильно, количественные и качественные 

показатели муниципального задания выполняются в полном объеме. 

  Форма освоения учащимися образовательных программ – очная.  

  Численный состав учащихся - 600 человек.  

  Открыто 8 отделений: футбол, волейбол, гандбол, регби, спортивная акробатика, спортивная 

борьба, бокс, гиревой спорт. 

   Сформировано 40 бюджетных групп (35 групп по общеразвивающим программам и 5 групп 

по предпрофессиональным). 

Численность учащихся занимающихся по видам спорта и общеобразовательным программам: 

 
Кол

-во 

про

гра

мм 

отделение  Кол-во 

недель 

Кол-во групп 

по 

общеразвиваю

щим 

программам  

 

Кол-во групп по предпрофессиональным 

программам 
всего 

груп

п 

      Базовый уровень Угл.уровень  

   1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8  
1 Футбол  36 6           6 
2  46 6           6 
3  46    1  2      3 
4 Волейбол  36 11           11 
5  46 3            3 
6  46    1        1 
7 Гандбол 36 3           3 
8 Регби 46 1           1 
9 Сп.акробатика 46 2           2 
10 Сп.борьба 36 1           1 
11 Бокс 46    1        1 
12 Гиревой спорт 46 2           2 
 ИТОГО  35   3  2      40 

 

  Возрастная характеристика занимающихся учащихся по данным Учреждения: 

 

учебный год Кол-во 

учащихся 

3-7 лет 7-11 лет 11-15лет 15-17 

2017 540 63  232  149  96 

2018 666 92  255   207  112 

2019 600 100 272 144 84 

2020 600 86 285 147 82 

2021 600 8 200 321 71 

 

  Сведения о спортивных отделениях и тренерах-преподавателях 

            отделение 
Ф.И.О. тренера-преподавателя  

Кол-во 

учащихся  

Возраст (лет) 

учащихся 

Футбол  Легещич А.А. 15  8-18  

 Буцкий М.И. 60 8-18 

 Волохов А.И. 15 8-18 

 Абдуллаев М.Н. 30 8-18 

 Демиденко А.А. 15 8-18 

 Юсупов Т.А. 15 8-18 
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 Пяткин А.В. 15 8-18 

 Репкин И.Ф. 15 8-18 

 Лапин А.А. 45 8-18 

Волейбол  Демиденко А.А. 15 9-18  

 Легещич А.А. 15 9-18 

 Ищенко В.А. 45 9-18 

 Юсупов Т.А. 15 9-18 

 Нурмагомедов А.Ш. 15 9-18 

 Пяткин А.В. 30 9-18 

 Цыбулин А.А. 30 9-18 

 Бондаренко Ю.Н. 15 9-18 

 Лапин А.А. 45 9-18 

Гандбол Василенко С.П. 15 9-18 

 Бондаренко Ю.Н. 15 9-18 

 Ищенко В.А. 15 9-18 

Регби Лапин А.А. 15 8-18  

Спортивная акробатика  30 6-18  

Спортивная борьба Ребров В.В. 15 8-18 

Бокс Сикоренко А.Н. 15 8-18 

Гиревой спорт Сикоренко А.Н. 30 8-18 

Всего учащихся  600  

   

    Платных групп - нет.  

    Средняя наполняемость групп 15 человек.  

         Образовательная деятельность в системе дополнительного образования предполагает  не 

только обучение детей определенным знаниям, умениям и навыкам, но и развитие позитивных 

личностных качеств учащихся, формирование базовых компетентностей, в 

качестве основополагающего подхода к оценке результативности реализации образовательных 

программ определен подход, сочетающий отслеживание динамики личностного развития, 

уровня освоения предметной области и степени освоения основных общеучебных 

компетентностей. 
   Результативность обучения учащихся в Учреждении оценивается по итогам их участия в 

соревнованиях, спортивных мероприятиях, по получению спортивных разрядов, награждению 

грамотами и другими знаками отличия. Также используется мониторинг динамики результатов 

освоения образовательных программ, проводимый в начале и в конце учебного года – 

контрольно-переводные нормативы. В начале учебного года выявляется насколько учащийся 

готов физически, а в конце учебного года выявляется результативность обучения по программе.  
   Сохранение контингента учащихся достигается совместной работой с тренерами- 

преподавателями по привлечению к занятиям спортом максимального количества детей и 

подростков, проводится контроль посещаемости занятий учащимися, ведутся журналы учѐта 

работы учебных групп, проводится приѐм контрольно-переводных нормативов для перевода 

учащихся на следующий этап подготовки, организуются и проводятся соревнования. 

     В течение учебного года проходило зачисление детей на вакантные места в Учреждение. 

Отчисление из Учреждения осуществлялось в отделениях по следующим причинам: 1) смена 

места жительства, 2) медицинский отвод, 3) по инициативам учащихся или их законных 

представителей. 
 Сохранность контингента 
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  ИТОГО 

по 

школе  

Отделен

ие 

футбол  

Отделен

ие  

волейбол 

  

Отделен

ие 

гандбол  

Отделен

ие бокс  

Отделен

ие   

гиревой 

спорт  

Отделен

ие регби 

(2021г) 

Отделен

ие 

спортив

ная 

борьба 

Отделен

ие   

спортивн

ая 

акробати

ка 

          

на 01.09.2020  600 210 240 45 15 30 0 30 30 

на 31.08.2021  600 225 225 45 15 30 15 15 30 

сохранность 

контингента %  

100 107 94 100 100 100 0 50 100 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

     Учреждение организует деятельность с учащимися в течение календарного года, начало с 1 

сентября по 31 августа. Учебно–тренировочные занятия в отделениях по видам спорта 

проводятся в соответствии с учебным планом. Продолжительность учебного года составляет: 

- с 1 сентября 2021 г. по 31 мая 2022 г. для учебно-тренировочных групп, осваивающих 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы физкультурно-

спортивной направленности базового уровня, рассчитанных на 36 недель (216 часов) для групп 

с внешними совместителями. 

- с 1 сентября 2021 г. по 31 августа 2022 г. для учебно-тренировочных групп, осваивающих 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы физкультурно-

спортивной направленности базового уровня, рассчитанных на 46 недель (276 часов) для групп 

с основными тренерами-преподавателями.  

- с 1 сентября 2021 г. по 31 августа 2022 г. для учебно-тренировочных групп, осваивающих 

дополнительные общеобразовательные предпрофессиональные программы физкультурно-

спортивной направленности базового уровня, рассчитанных на 46 недель для групп с 

основными тренерами-преподавателями.  

        Организация образовательного процесса в Учреждении регламентировалась: Учебным 

планом, разработанным в соответствии с требованиями Закона РФ "Об образовании в 

Российской федерации", Уставом, образовательной программой; календарем спортивно-

массовых мероприятий; расписанием   учебно-тренировочных   занятий.    

        Расписание занятий составляется администрацией Учреждения по представлению тренеров 

– преподавателей в целях установления наиболее благоприятного режима тренировок, отдыха 

учащихся, обучения их в образовательных учреждениях, а также с учетом возрастных 

особенностей детей и установленных санитарно – гигиенических норм и    утверждается    

решением педагогического совета и директором.      

     Тренировочный процесс в группах ведѐтся с использованием традиционных форм обучения. 

Основной формой учебно-тренировочного процесса являются: групповые учебно – 

тренировочные и теоретические занятия, восстановительные, профилактические и 

оздоровительные мероприятия; медицинский контроль; участие во внутришкольных, районных, 

областных, зональных, соревнованиях, турнирах, товарищеских встречах, культурно-массовых 

мероприятиях и спортивных праздниках; проведение экскурсий, бесед и лекций.  

       Содержание учебно – тренировочных занятий полностью соответствует утвержденным на 

Педагогическом совете №1 от 16.08.2021 рабочим программам.  

      Решению поставленных задач по повышению роста профессионализма тренеров-

преподавателей была направлена работа педагогического совета. За отчетный период было 

проведено 4 заседания педагогического совета, в ходе которых обсуждены следующие 

теоретические и практические вопросы: 

1. «Современные образовательные технологии продуктивного, дифференцированного, 

развивающего обучения, реализация компетентного подхода». 

2. «Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе». 
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3. Безопасность учебного процесса в Учреждении. 

Кроме этого, на педсоветах обсуждались вопросы организационного характера: обсуждение 

учредительных документов, организация контрольно-переводных нормативов и другое. 

Методическая работа в учреждении дополнительного образования детей – необходимое 

условие повышения квалификации, развития профессиональной компетентности и роста 

педагогического мастерства педагогов. На методические советах были рассмотрены вопросы, 

направленные на повышение уровня владения методикой тренировочного процесса, 

преподаваемого вида спорта, актуализации знаний по составлению учебной документации 

тренеров-преподавателей:1. Консультация по составлению дополнительных образовательных 

программ. 2. Изучение нормативной документации, определение стратегии деятельности 

Учреждения.   3. Информационное обеспечение образовательного процесса как неотъемлемая 

часть формирования в обществе культуры поведения, основанной на индивидуальной 

мотивации граждан к физическому развитию. 4. Формирование мотивации учащихся младшего 

школьного возраста к систематическим занятиям.    

 В целях совершенствования деятельности Учреждения, повышения мастерства тренеров-

преподавателей, улучшения качества образовательного процесса администрацией школы в 

течение года осуществляется внутришкольный контроль. 

В рамках внутришкольного контроля (согласно его плану) проводятся следующие мероприятия: 

• Посещение и анализ тренировочных занятий учебных групп по отделениям. 

• Проверка состояния учебно-воспитательной работы в группах. 

• Комплектование учебных групп. 

• Выполнение контрольных и переводных испытаний. 

• Контроль ведения школьной документации. 

По всем видам проверок издаются справки, итоги проверок выносятся для обсуждения на 

заседания педагогического совета или методического совета Учреждения. По результатам 

проверок тренерам-преподавателям были даны следующие рекомендации:  

1. Заполнять журналы согласно Положению о порядке ведения журналов в Учреждении. 

2. Тренировки проводить в строгом соответствии с расписанием.  

3. Следить за количественным составом обучающихся, не допускать пропуска занятий без 

уважительной причины.  

4. Тренерам-преподавателям поддерживать тесную связь с родителями, вести с ними 

разъяснительную работу о целях и задачах обучения детей в Учреждении, порядке зачисления и 

отчисления обучающихся. 

5. Строго выполнять должностные обязанности и правила внутреннего распорядка Учреждения. 

6. Своевременно оформлять документацию, необходимую для присвоения разрядов 

обучающимся Учреждения. 

7. Соблюдать требования локальных нормативных актов при проведении внутришкольных и 

открытых соревнований Учреждения: соблюдать требования положения о соревновании, 

своевременно оформлять документацию, необходимую для проведения соревнований. 

8. Проводить с обучающимися планомерную целенаправленную работу по соблюдению 

техники безопасности при проведении тренировок, соревнований и спортивно-массовых 

мероприятий. Работу по технике безопасности проводить на каждом занятии. 

     

Учебно- материальная база, оснащенность образовательного процесса 

      Материально-технические условия Учреждения занимают значительное место при 

достижении цели определенной школой. 

       Учебно-тренировочные занятия с учащимися групп проводятся в спортивных залах 

Учреждения -  с. Ремонтное, ул. Ленинская, 90; также в спортивных залах в с. Ремонтном по 

адресам: ул. Октябрьская, 69; ул. Первомайская, 20; в спортивных залах филиалов (на 

основании заключенных договоров) по адресам: «Первомайский», с. Первомайское, ул. 

Октябрьская, 113; «Подгорненский», с. Подгорное, ул. Ленина, 54; «Валуевский», с. Валуевка, 

ул.40 лет Победы, 27; «Приволенский», п. Привольный,   ул. Советская, 12; «Денисовский», п. 

Денисовский, ул. Ленинская, 1; «Кормовский», с. Кормовое,    ул. Ленина, 32; 

«Краснопартизанский», п. Краснопартизанский, ул. Южная, 11; «Киевский»,   с. Киевка, ул. 



 10 

Ленинская, 109; «Больше - Ремонтненский», с. Большое Ремонтное, ул. Молодежная, 15; 

«Богородский», с. Богородское, ул. Гагарина, 17; «Тихолиманский», п. Тихий Лиман, ул. 

Школьная, 4. Все спортивные залы соответствуют санитарным нормам. 

   Учреждение располагает собственным зданием в с. Ремонтном, ул. Ленинская, 90, с 

имеющимися оборудованными залами: игровым, тренажерным, залом для спортивной 

акробатики, раздевалками, туалетными комнатами, административными кабинетами, 

котельным помещением; средствами обучения и воспитания, в том числе приспособленными 

для использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья.  

     Все места проведения занятий соответствуют нормам и правилам проведением спортивных 

занятий, имеют разрешение Санэпидемнадзора и пожарной службы. 

    В Учреждении кабинеты для проведения теоретических учебных занятий отсутствуют. 

    Для доступа в здание инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья имеется 

пандус.  

    Отопление в Учреждении имеется - электрическое.   

    Освещение в здании: лампы люминесцентные.  

    Водоснабжение имеется - холодное и горячее.  

      Соблюдается питьевой режим, имеются питьевые кулеры на 1 и 2 этажах. 

   При проведении соревнований, спортивных мероприятий, Учреждение обеспечивает 

учащихся командными комплектами спортивной формы. Обеспечение учащихся спортивной 

формой для тренировок осуществляют родители. 

  Для организации более качественного учебно-тренировочного процесса и подготовки 

спортсменов высокого уровня, необходимо улучшение материально – технической базы, 

приобретение высококачественного спортивного инвентаря и технического оборудования. 

  В течение лета 2022 года в здании школы планируется провести текущий ремонт. 

   

Доступ к информационным системам и информационно-коммуникативным сетям 

      

Информационно-техническое оснащения образовательного процесса Учреждения - имеется.     

   Договор на предоставление услуг связи (Интернет) заключен с ЗАО «Ростелеком». 

Компьютерная и оргтехника – компьютеры, ноутбуки, принтеры, факсы, используются 

администрацией, методической службой, тренерами-преподавателями в учебных целях. 

Педагоги имеют возможность работать в сети Интернет ежедневно в свободном доступе в 

методическом кабинете. 

В Учреждении имеется возможность доступа к хранилищам ЭОР в сети Интернет: 

http:// www.mon.gov.ru/-официальный сайт Министерства образования и науки Российской 

Федерации 

http:// www. edu.ru/-федеральный портал «Российское образование» 

http://window.edu.ru/  – Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

http://school-collection.edu.ru/ – Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов 

http://fcior.edu.ru/ – Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов 

http://www.school.edu.ru/ – Российский общеобразовательный портал 

http://www.edu.ru/db/portal/sites/school-page.htm – Федеральный портал Российское образование 

http://catalog.iot.ru/ – Образовательные ресурсы сети Интернет 

http://ndce.edu.ru/ – Каталог учебников, оборудования, электронных ресурсов 

http://podrostok.edu.yar.ru/consul/ – Интернет-сайт «Подросток и закон» – Юридическая 

онлайн консультация 

http://media.edu.yar.ru/media/ – Дистанционные мастер-классы для школьников и педагогов 

http://www.ict.edu.ru/ – Информационно-коммуникационные технологии в образовании 

     Доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, в 

том числе приспособленным для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья - отсутствует.  

Электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается доступ учащихся, в том 

числе приспособленные для использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья - отсутствуют.   
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    Для доступа в здание инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья имеется 

пандус, имеются тактильные таблицы для слабовидящих на входе в здание школы. 

     В Учреждении отсутствуют специальные технические средства обучения коллективного и 

индивидуального пользования для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

   Учреждение не имеет общежития. 

   Учреждение не имеет библиотеки. 

В Учреждении отсутствует столовая, заключено Соглашение от 28 августа 2015 года с 

МБОУ РСШ №2 на оказание услуг по предоставлению питания. 

 

Организация летнего отдыха детей 

Учреждение продолжает совершенствование оздоровительно-спортивной работы в летний 

каникулярный период.  Для учащихся организованы и проведены дворовые соревнования по 

футболу.  

Для учащихся, посещающих пришкольный летний лагерь при МБОУ Ремонтненской 

гимназии №1 проведено 4 спортивных мероприятия (по 2 отряда).  

     

Мероприятия для детей, посещающих пришкольные лагеря 

Мини-футбол 06.06.2022 ДЮСШ Буцкий М.И. 

Пионербол 14.06.2022 ДЮСШ Сикоренко А.Н.  

Веселые старты 16.06.2022 ДЮСШ Буцкий М.И. 

Пионербол 20.06.2022 ДЮСШ Сикоренко А.Н.  

 

  Организация медицинского обслуживания 

 

        Медицинский осмотр учащихся Учреждения для допуска к занятиям физической 

культурой и к участию в массовых спортивных соревнованиях; оказание медицинской помощи  

учащимся после заболеваний и травм;  медицинское обеспечение в течение учебного года по 

оказанию первой медико-санитарной помощи, специализированной медицинской помощи при 

проведении спортивных мероприятий, спортивных соревнований, учебно-тренировочных 

занятий физической культурой и спортом, в том числе и массовым спортом осуществляется в 

поликлинике МБУЗ Ремонтненского района «ЦРБ» на договорной основе.  Ставки 

медработника в Учреждении – нет. 

       В целях предупреждения детского травматизма в школе составлен и реализуется план 

мероприятий по профилактике детского травматизма. Разработаны и утверждены инструкции 

по технике безопасности: для занятий игровыми видами спорта, в спортивном зале, в ходе 

соревнований, во время передвижения на транспорте. Составлены акты о проверке исправности 

оборудования и инвентаря. Журналы инструктажа с учащимися ведут все тренеры-

преподаватели. Комиссией по расследованию несчастных случаев ведется учет, расследование 

и оформление несчастных случаев с  учащимися. Проводятся мероприятия по устранению 

причин несчастных случаев. 

       В 2021-2022 уч. году отсутствуют несчастные случаи с учащимся.  

 

Обеспечение безопасных условий 

 

         В связи с повышением криминогенности социума, случаями терроризма и захвата 

заложников в школе разработан план мероприятий с целью пропаганды антитерростической 

безопасности, основная задача которого обеспечение безопасности всех участников 

образовательного процесса и, прежде всего, учащихся. В течение учебного года проводятся 

беседы с учащимися и сотрудниками о действиях в случае обнаружения неизвестных 

предметов, захвата заложников; проводятся инструктажи по антитеррористической защите. В 

Учреждении разработан паспорт антитеррористической и техногенной безопасности, 

согласованный с Отделом МВД России «Ремонтненский» и Отделением УФСБ России по 

Ростовской области в г. Сальске. 
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          Пожарная безопасность здания Учреждении обеспечена АПС – автоматической пожарной 

сигнализацией, заключен договор на ее техническое обслуживание с ВДПО Ремонтненского 

района. Ежегодно издается директором приказ, которым закрепляются лица, ответственные за 

противопожарную безопасность. В Учреждении организована система проведения 

инструктажей сотрудников и учащихся по пожарной безопасности. В каждом спортивном зале 

на видных местах вывешены планы (схемы) эвакуации людей в случае пожара. Два раза в год 

проводятся практические учебно-объектовые тренировки по теме: «Действия сотрудников и 

учащихся в случае пожара».  

В целях обеспечения надежной охраны здания, помещений, имущества, безопасного 

функционирования образовательного учреждения, своевременного обнаружения и 

предотвращения опасных ситуаций в Учреждении осуществляется круглосуточного дежурство 

сторожами, работает пропускной режим; ведется журнал посещения. Здание оборудовано 

системой вывода сигнала на «01», заключен договор на ее техническое обслуживание с ВДПО 

Ремонтненского р-на. 

          Аттестация всех рабочих мест по условиям труда в количестве 27 - имеется.  

     

Краткая характеристика кадрового обеспечения  

              Кадровый потенциал ДЮСШ составляет 17 человек: администрация – 2 человека,  

- инструктор-методист – 1 человек, 

- тренеров-преподавателей – 14 человек, из них: штатных тренеров-преподавателей - 4 

человек, внешних совместителей тренеров-преподавателей – 10 человек, внутренних 

совместителей тренеров-преподавателей – 1 человек (администрация).  

 - Высшее профессиональное педагогическое образование имеют: администрация – 2 человека, 

инструктор-методист – 1 человек, тренеры-преподаватели – 8 человек. 

 - Среднее профессиональное педагогическое образование имеют 6 тренеров-преподавателей. 

Имеют квалификационную категорию: высшую-1, первую-2. 

      Из штатных пед. работников имеют звания: "Отличник физической культуры и спорта" 

наг/знак – 1 чел., «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации» 

наг/знак – 1 чел., «Почетная грамота Министерства образования и науки Российской 

Федерации» - 1 чел. 

 Являются пенсионерами - 2 педработника. 

Молодых специалистов со стажем работы менее 2-х лет – 3 тренера-преподавателя.  
      Тренеры-преподаватели имеют опыт работы в системе образования, проходят курсы 

повышения квалификации в режиме дистанционного обучения и отвечают требованиям, 

предъявляемым к работникам спортивных школ в современных условиях.   

 

педрабо

тники 

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 

штатные  Волохова 

Т.В. 

Савченко А.В.  

Буцкий М.И.  

Легещич А.А. 

Волохов А.И. 

Гордеев А.Д. 

Сикоренко А.Н. 

Титаренко Л.И. 

Волохов А.И. 

Лапин А.А. 

Волохова Т.В. 

 

совмест  Ребров В.В Василенко С.П. Бондаренко Ю.Н Юсупов Т.А. 

   Демиденко А.А.   

   Ищенко В.А.   

   Макаренко Б.А.   

   Нурмагомедов   

   Пяткин А.В.   

   Репкин И.Ф.   

   Цыбулин А.А   
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   Гусакова В.Е.   

 Чернухина      

ВСЕГО 1 2 16 4 1 

 

         Педагогический коллектив стабилен, имеет хорошие потенциальные возможности. 

Средний возраст педагогических работников составляет 45 года. Возрастная структура 

позволяет планировать долгосрочные программы развития школы. 

       

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования 

 В течение 2021-2022 уч. года учащиеся Учреждения принимали участие в соревнованиях, в том 

числе дистанционных. 

В условиях самоизоляции, обучающиеся спортивной школы, приняли активное участие - 

30.09.2021 состоялись соревнования по гиревому спорту в дистанционной форме среди юношей 

и девушек образовательных учреждений, которые проводились в своих учреждениях в период с 

28 по 29 сентября 2021 года.  

- 28.10.2021 районные соревнования по подвижным играм «Веселые старты» в зачет ХII 

Спартакиады обучающихся общеобразовательных учреждений Ремонтненского района, 

которые проходили с 14 по 25 октября 2021г.   

- 17 декабря 2021г. МБУДО Ремонтненская районная ДЮСШ провела районные соревнования 

по мини-футболу среди юношей 2007-2008 г.р. общеобразовательных учреждений района в 

рамках профилактических мероприятий по пропаганде здорового образа жизни "Спорту-Да, 

наркотикам-Нет». 

- 20.12.2021г. прошли районные соревнования по силовой эстафете с элементами гиревого 

спорта, с привлечением детей группы «риска».   

- 27.12.2021 проведены районные соревнования по онлайн - шашкам (русским) в зачет ХII 

Спартакиады школьников Ремонтненского района, которые проведены в целях популяризации 

вида спорта «шашки».   

- 21.01.2022 прошли районные соревнования по боксу среди юношей образовательных 

организаций. 

- 26.01.2022 в рамках ХII Спартакиады школьников Ремонтненского района прошло Первенство 

муниципального образования по гандболу среди команд юношей и девушек. 

- 25.02.2022 прошли районные онлайн - соревнования по шахматам среди обучающихся 

общеобразовательных учреждений 2008-2009 г.р. в рамках ХII Спартакиады школьников 

Ремонтненского района. 

-  12.03.2022 провели муниципальный этап Спартакиады школьников РО по волейболу среди 

команд юношей и девушек.  

-  25.03.2022 состоялся муниципальный этап Первенства Ростовской области – Кубка 

Ростсельмаша по тэг-регби среди обучающихся общеобразовательных учреждений 

Ремонтненского района 2011-2012 г.р, и муниципальный этап Спартакиады школьников РО по 

этому виду спорта для 5-6 классов. 

-  29 апреля 2022г. провели муниципальный этап Всероссийских соревнований юных 

футболистов «Кожаный мяч» сельская лига «Колосок» среди команд мальчиков и девочек в 

трех возрастных группах:  

- 2007-2008 г.р. (8 команд мальчиков (95 чел.) и 4 команды девочек (49 чел.);  

- 2009-2010 гг. р. (10 команд мальчиков (90 чел.) и 6 команд девочек (55 чел.);  

- 2011-2012 гг.р. (7 команд мальчиков (60 чел.) и 4 команды девочек (34 чел.). 

 Всего в играх «Кожаный мяч» приняли участие 39 команд - 383 чел. 

-  6 мая МБУДО Ремонтненская районная ДЮСШ провела районные соревнования по 

армрестлингу среди образовательных организаций, посвященные Дню Победы в Великой 

Отечественной войне в рамках празднования 175-летия образования с. Ремонтное. 

-  6 мая провели районный Кубок Победы среди смешанных команд общеобразовательных 

учреждений. 

 6 мая провели муниципальный этап Чемпионата «Локобаскет – Школьная лига» в рамках 

общероссийского проекта «Баскетбол в школу» среди юношей и девушек 2007 – 2008 г.р. 
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-  11 мая 2022 г. на футбольном поле с. Ремонтное состоялось закрытие муниципального этапа 

Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания». Эти 

состязания стали неотъемлемой частью школьной жизни, вдохнув новую струю в массовые 

занятия физической культурой и спортом. Подобные спортивные состязания, прежде всего, 

формируют позитивные жизненные установки, дают возможность проверить свои силы, 

набраться опыта и обрести уверенность в себе. У ребят появилась возможность проявить себя и 

в творчестве, и в спорте. 

 

Результаты учащихся Учреждения на соревнованиях различного уровня 

 

 Количество соревнований  Количество участников  

  2019/2020 

уч.год 

2020/2021 

уч.год 

2021/2022 

уч.год 

2019/2020 

уч.год 

2020/2021 

уч.год 

2021/2022 

уч.год 

на внутришкольном уровне 15 10 11 419 148 222 

на муниципальном уровне 30 34 39 1727 1074 1539 

на региональном уровне 4 5 7 67 61 82 

Всего 49 49 57 2213 1283 1843 

 

  Все организованные и проведенные соревнования проанализированы, по ним составлены 

отчеты. 

   В течении учебного года в Учреждении проведены не все запланированные соревнования и 

спортивные мероприятия по культивируемым видам спорта, по причине отмены массовых мероприятий 

и соревнований в связи с ограничениями, связанными с коронавирусной инфекцией.  

      В течение учебного года воспитанники школы выполнили спортивные разряды по видам 

спорта. Получение разряда является одним из видов тестирования обученности учащихся. 

Подготовка спортсменов-разрядников - качественный индикатор успешного освоения 

образовательных программ воспитанниками спортивной школы. Массовый разряд выполнили и 

подтвердили в 2021-2022 учебном году - 150 человек.  

     Спортсмены-разрядники МБУДО Ремонтненской районной ДЮСШ по ЕВСК 2022/2025 г.г. 

 

    
 Разряд

ы 

2016/2017 

уч.год 

2017/2018 

уч.год 

 

2018/2019 

уч.год 

2019/2020 

уч.год 

2020/2021 

уч.год 

2021/2022 

уч.год 

Волейбол 0 0 60 42 38 79 

1-й юношеский   24 14 8 24 

2-й юношеский    25 25 30 40 

3-й юношеский   11 3 0 15 

Футбол 34 0 29 25 16  

1-й юношеский    5 0  

2-й юношеский    10 4 7  

3-й юношеский   19 16 9  

Гандбол 44 42 15 30 0 45 

1-й юношеский   15 28 0 23 

2-й юношеский    2 0 22 

3-й юношеский     0 0 

Гиревой спорт     3  

1-й юношеский     1  

2-й юношеский     2  

3-й юношеский     0  

Бокс      4 
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2-й юношеский      3 

3-й юношеский      1 

Мини-футбол      22 

3-й юношеский      22 

ИТОГО 78 42 104 97 57 150 

 

     Состояние уровня обученности учащихся, прием контрольно-переводных нормативов по 

отделениям проведены каждым тренером-преподавателем с целью определения качества 

знаний и уровня обученности воспитанников за год. Результаты проверки, следующие: 

Анализ контрольно-переводных нормативов (КПН)  
Количество человек, представляемых для сдачи КПН -600 чел.  

Количество человек, принявших участие в сдаче КПН-600 чел.  

Отсутствовало по уважительной причине – 0 чел.  

Не явились на сдачу КПН - 0  

Количество человек, успешно сдавших КПН-600чел.  

Количество человек, не сдавших КПН- 0 чел.  

Все обучающиеся, прошедшие контрольно-переводные нормативы, были переведены на 

следующий этап обучения.  

Успеваемость обучающихся составила 100%. Качество знаний - 97%  

Участие в конкурсах 

   Тренеры-преподаватели Учреждения ведут активную работу по участию учащихся в 

различных акциях и конкурсах.   

   Также тренеры-преподаватели сами принимают участие в мероприятиях и конкурсах, подавая 

пример своим воспитанникам, пропагандируя здоровый образ жизни, повышая свое 

профессиональное мастерство.   

   27 декабря 2021 года тренеры-преподаватели приняли участие в рамках Всероссийской акции 

в забеге «Здоровый в Новый год». 

   С 1 марта 2022 года впервые проводится Всероссийский конкурс профессионального 

мастерства среди педагогических работников, осуществляющих обучение детей по 

дополнительным общеобразовательным программам в области физической культуры и спорта.   

     Целью конкурса - повышение социальной значимости профессии педагога дополнительного 

образования, тренера-преподавателя, осуществляющего деятельность, направленную на 

формирование гармонично-развитой личности, формирование осознанной потребности в 

систематических занятиях физической культурой и спортом, укрепление здоровья, повышение 

уровня физической подготовленности и воспитание чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

     Тренер - преподаватель Учреждения Лапин А.А. стал победителем регионального этапа 

Конкурса в номинации – «Шаг в профессии»  (06.05.2022)    

     Тренеры преподаватели отделения «регби», в целях совершенствования системы 

взаимодействия в решении совместных задач по развитию физических способностей детей, 

приняли участие 24-25 ноября в двухдневном обучающем семинаре по программе "От захвата к 

контакту". Этап PLAY для тренеров спортивных школ муниципальных образований Ростовской 

области прошел в г. Ростове-на-Дону. Семинар оказался интересным и познавательным. 

Основная "масса" времени была направлена на практическую часть, которая проходила в 

борцовском зале. Визуально участники получали информацию, и закрепляли сразу посредством 

отработки конкретных элементов, с выполнением упражнений с игровыми элементами регби.         

     По плану воспитательной работы учащиеся Учреждения участвовали: 

- 25.04.2022  в группах в Учреждении прошли тематические мероприятия в соответствии с 

Положением о проведении Всероссийского «Дня Эколят». 
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Учащиеся обкапывали деревья, убирали территорию вокруг зданий, спортивных площадок. 57 

учащихся в этот день приняли участие в «Дне Эколят», самыми активными стали ребята 

отделения "Регби" тренер - преподаватель Лапин А.А. 

 

Результаты деятельности по ГТО 

 

     На базе Учреждения в 2017 был открыт центр тестирования по сдаче норм ВФСК «Готов к 

труду и обороне» Ремонтненского района.   Министерством по физической культуре и спорту 

Ростовской области совместно с Региональным центром тестирования «ГТО» проводится 

ежегодный рейтинг участия муниципальных образований Ростовской области по внедрению 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне". Среди 55 

центров тестирования ГТО муниципальных районов и городов Ростовской области за 

последние 4 года Центр тестирования ГТО МБУДО Ремонтненской районной ДЮСШ 

показывает стабильные результаты и находится в призовой тройке. По результатам работы за 

2021 заняли 1 место. 

   В течение учебного года в Учреждении регулярно проходили тестирования физических 

возможностей Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «ГТО». Были желающие 

сдать на знак или подтвердить его.  

    - 2 октября 2021 года рамках декады пожилых людей Центром тестирования «ГТО» 

муниципального образования «Ремонтненский район» проведено спортивное мероприятие, 

направленное на развитие физической активности и укрепление здоровья, прием нормативов 

(тестов) комплекса ГТО для людей пожилого возраста, в котором приняли участие любители 

спорта в возрасте от 50 до 64 лет из трех сельских поселений. 

  -   23 ноября 2021 прошел районный заочный конкурс видеороликов «Я ГоТОв!», 

посвященный продвижению популяризации ВФСК «ГТО», который проводился с целью 

информационной поддержки движения по сдаче нормативов ВФСК «ГТО», пропаганды 

здорового образа жизни и создания условий для раскрытия творческого потенциала среди 

обучающихся, учащихся и педагогов образовательных учреждений Ремонтненского района в 

рамках федерального проекта «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография». 

- 24 декабря 2021 провели районный онлайн-фестиваль среди трудящихся старшего возраста 

Ремонтненского района «Шагаем к долголетию!». Фестиваль проводился в дистанционном 

формате с использованием интернет – ресурсов в два этапа: 

- с 1 декабря по 17 декабря 2021 г. – прием видеороликов 

- с 20 декабря по 24 декабря 2021г.  - подведение итогов. 

В Фестивале приняли участие трудящиеся организаций Ремонтненского района в возрасте от 50 

до 62 лет. 

- 10 января 2022 проведен творческий конкурс «От ГТО к Олимпийским вершинам!». Конкурс 

посвящен продвижению и популяризации Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне». 

-  31 января 2022 прошел районный заочный творческий конкурс «От ГТО к Олимпийским 

вершинам!», посвященного продвижению популяризации ВФСК «ГТО» и проведенного в 

рамках федерального проекта «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография». 

Конкурс проведен целью популяризации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ГТО) среди детей, молодежи и взрослого населения 

образовательных организаций Ремонтненского района. 

- 30 марта для ребят 3-8 классов в Учреждении провели спортивно - развлекательные 

мероприятия «Веселая дорога к нормам ГТО». Это мероприятие становится ежегодной доброй 

традицией, успешно продвигая и вовлекая детей в Комплекс ГТО. 

Более пяти лет назад началось возрождение комплекса ГТО. А сегодня он прочно вошел в нашу 

спортивную жизнь и стал ее важной составляющей. Нормативы ГТО — это поистине норма 

жизни! В нашем районе практически все — от дошкольников до взрослых солидных людей - 

бегают, прыгают, подтягиваются, осваивая этот физкультурно-спортивный комплекс. 

- 1 апреля 2022 года проведен Зимний фестиваль ВФСК «ГТО» среди всех категорий населения. 

Приняли участие 93 работника образования из 13 трудовых коллективов. 
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 - 13 апреля 2022г., в рамках Спартакиады школьников РО, МБУДО Ремонтненская районная 

ДЮСШ провела муниципальный этап по программам «ГТО» и «Легкая атлетика». 

-   23 апреля 2022 года состоялся муниципальный этап фестиваля среди трудящегося населения 

по выполнению тестов ВФСК "ГТО" "ГТО-сила, здоровье, энергия!". Приняли участие 

76 работников из 7 трудовых коллективов. Коллективы подготовили культурную программу. 

-3 мая 2022 года прошел муниципальный этап фестиваля среди лиц старшего возраста по 

выполнению нормативов (тестов) ВФСК «ГТО» Ремонтненского района "ГТО дарит здоровье!", 

в котором приняли участие 27 человек. Это были представители IX, X, XI ступеней комплекса. 

 

Удовлетворѐнность родителей и населения 

     В Учреждении систематически проводится социологические исследования степени 

удовлетворенности качеством образовательных услуг различных групп населения, участников 

образовательного процесса. 

     По результатам опросов мнения родителей за 2021 - 2022 учебный год можно сделать 

следующие выводы: 

- опросы свидетельствуют о положительной оценке работы Учреждении родителями. 

- очень высоко оценивают профессионализм тренеров-преподавателей. 

- организация социокультурной деятельности оценивается как хорошая и охватывающая 

различный возраст, и уровни подготовки детей. 

     Необходимо отметить тенденцию все более положительной оценке качества ремонта 

помещений, оснащения и внутреннего оформления Учреждения, увеличению спортивного 

инвентаря. 

     Таким образом, опросы выявили положительную динамику мнения родителей за последний 

учебный год.     

    Тренеры-преподаватели информировали родителей о проводимых формах занятий с детьми в 

родительских чатах, через официальный сайт Учреждения и в Твиттере и Ватсап. Фотоотчеты с 

мероприятий и тренировок публиковались на официальном сайте Учреждения, в Твиттере, в 

Ватсап, социальной сети ВКонтакте. Обратная связь от родителей выражалась в словах 

благодарности об организации досуга детей. 

5. Социальная активность и внешние связи учреждения 

    На сегодняшний день Учреждение – открытая социально-педагогическая система, тесно 

взаимодействующая с социальными партнерами. 

    Спортивные мероприятия и достижения, учащихся Учреждения регулярно освещаются на 

страницах районной газеты: «Рассвет» и в социальных сетях: 

1. https://vk.com/public193977491     

4. http://remodyussh.ucoz.ru/- сайт Учреждения в разделе новости 

     В период дистанционного обучения были открыты личные страницы тренеров – 

преподавателей, на которых размещается образовательная, познавательная, информационная 

работа по отделениям.   

     Учебный процесс в режиме самоизоляции групп проводился  в режиме дистанционного 

обучения и активно  осуществлялся в сообществе Учреждения в социальной сети -

 https://vk.com/public193977491    

     Тренеры-преподаватели информировали родителей о проводимых формах занятий с детьми 

в родительских чатах, через официальный сайт Учреждения и в Твиттере и Ватсап. Фотоотчеты 

с мероприятий и тренировок публиковались на официальном сайте  Учреждения, Твиттере, 

Ватсап социальной сети ВКонтакте.  

       

Взаимодействие и сотрудничество   с заинтересованными организациями 

 

Одним из ключевых компонентов реализации воспитательных идей в процессе обучения 

является взаимодействие Учреждения с другими участниками этого процесса – социальное 

партнерство.  Учреждение является организационно-методическим центром по видам спорта, 

https://vk.com/public193977491
http://remodyussh.ucoz.ru/
https://vk.com/public193977491
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пропаганде здорового образа жизни, проведения массовых соревнований и физкультурно-

оздоровительных мероприятий. Учреждения развивает доступные массовые олимпийские виды 

спорта, совершенствует проверенную временем систему подготовки спортсменов, проведения 

соревнований. Использует новые формы организации и пропаганды здорового спортивного 

образа жизни, духовно-нравственных ценностей, массовых доступных средств физической 

культуры и спорта. 

 Вся работа Учреждения осуществляется в постоянном контакте с Отделом образования, 

областным центром дополнительного образования детей г. Ростова-на-Дону, муниципальными 

общеобразовательными учреждениями. 

     В течение многих лет сотрудничает с 13-ю муниципальными общеобразовательными 

школами района.  

     По 11-и адресам работают филиалы, где открыты 24 учебных группы по футболу, гандболу и 

волейболу, в них занимаются 360 учащихся. Это способствует приобщению детей и подростков 

к регулярным занятиям физкультурой и спортом, формированию у них мировоззрения 

здорового образа жизни. Проводится работа по координации и активизации деятельности этих 

учреждений, оказанию им организационно-методической помощи по развитию массового 

спорта, созданию условий для развития детско-юношеского спорта.  

    Ведется совместная активная работа со школьным педагогическим сообществом учителей 

физической культуры района. С руководителем МО «ФИТО» Ресурсного центра «ОМС» 

согласована работа Учреждения, которая включает в себя участие в семинарах, в работе 

Ресурсного центра на районном уровне. 

     Созданы и развиваются связи с другими образовательными системами, с заинтересованными 

организациями и учреждениями. Для Учреждения имеет важное значение сотрудничество: 

 - с администрацией Ремонтненского района; Ремонтненского отделом образования; с 

Ремонтненским отделом культуры, спорта и работы с молодѐжью. Учреждением накоплен 

опыт проведения районных спортивно-массовых, оздоровительных мероприятий с детьми и 

подростками, мероприятий по ГТО. 

  - с районным отделом внутренних дел: сотрудничаем по вопросам организации и проведения 

соревнований; 

 - со средствами массовой информации: освещаем в районной газете «Рассвет» проведение всех 

спортивно-массовых мероприятий (соревнований, спортивных праздников); 

 - с центральной районной больницей: консультируемся по вопросам организации 

профилактических осмотров и их результатов; по вопросам ежегодного профилактического 

осмотра учащихся и педагогов; по вопросам обслуживания проведения соревнований; 

  - с областным ГБУ РО Региональным модельным центром дополнительного образования 

детей: принимали участие в муниципальном этапе Всероссийских спортивных соревнований 

школьников «Президентские состязания» согласно календарному плану; 

 - с Федерацией футбола РО,  

- с депутатами районного собрания депутатов, депутатами законодательного собрания РО;  

 -  расширяем общественные и спортивные связи с Учреждениями других областей и регионов.  

- с обкомом и райкомом профсоюза – коллектив принимает участие в акциях, конкурсах, 

проверках.  

  
6. Финансово-экономическая деятельность 

Годовой бюджет Учреждения в 2021 году составил 9082,6 тыс. руб. Из них оплата труда и 

начисления на оплату труда – 7524,5 тыс. руб.; участие в соревнованиях – 10,4 тыс.руб., 

материально-техническое обеспечение – 265,2 тыс. руб.; профессиональная переподготовка – 

7,6 тыс.руб.; содержание спортсооружений – 1059,7 т.руб.; прочие расходы – 215,2 тыс. руб. 

Данные средства были получены из местного бюджета. 

Использование бюджетных средств было направлено на выплату заработной платы 

работникам Учреждения, услуги связи, транспортные расходы, коммунальные платежи, услуги 

по содержанию помещения, приобретение материальных запасов. 

Привлекались спонсорские средства на приобретение боксерской формы в сумме 7350,0 

руб. 

 Платные образовательные услуги не оказывались в учебном году. 
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7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

в 2021-2022 учебном году: 

- Учреждение успешно осуществляло образовательную деятельность и воспитательную работу 

с учащимися, обеспечивая их физкультурно-спортивную подготовку в выбранных видах 

спорта.   

Целенаправленная работа по осуществлению направлений деятельности (физкультурно-

оздоровительная и спортивная) способствует достижению цели и решению задач.  

- Образовательная деятельность обеспечена дополнительными общеобразовательными 

программами, программно-методическими материалами, учебно-методическими пособиями, 

психолого-педагогической и информационно-методической литературой; разработаны 

дополнительные общеобразовательные программы для детей разного возраста и уровня 

усвоения. Содержание программ соответствует приоритетным направлениям развития 

дополнительного образования.  

- В спортивной школе созданы условия для обеспечения образовательного роста 

педагогических кадров, наличие системы непрерывного образования тренеров- преподавателей 

через курсовую переподготовку и аттестацию. 

- В Учреждении стабильный состав педагогических кадров.  

- Учреждение, начиная с 2014 по 2020 годы успешно проводила инновационную работу по теме 

«Интеграция взаимодействия дополнительного образования с общеобразовательными 

организациями в рамках ФГОС», которая позволяет привлечь к занятиям большее количество 

детей и подростков района, укрепить материально-техническую базу учреждения, успешно 

вести пропаганду здорового образа жизни. В настоящее время срок инновационного проекта 

закончился, и эта работа продолжилась в плановом режиме работы Учреждения. 

- Численный состав учащихся в группах за 2021-2022 учебный год составил 600 человек. 

Количественный состав остался прежним в сравнении с прошлым учебным годом. 

    В школе культивируется востребованные виды спорта: футбол, волейбол, гандбол, 

спортивная акробатика, спортивная борьба, бокс, гиревой спорт, регби. 

 - Налажены партнерские взаимоотношения с образовательными учреждениями района, 

Федерацией по футболу, заключены договора. 

- Ежегодно, согласно календаря спортивно-массовых мероприятий, организуются 

соревнования, турниры, эстафеты, первенства.  

- Систематически ведется работа по взаимодействию с семьей. С родителями проводятся общие 

родительские собрания. Ежегодно с родителями учащихся проводятся совместные 

мероприятия. Родители добровольно оказывают помощь Учреждению при проведении 

мероприятий, в сопровождении учащихся на соревнования.  

     Однако в нашем Учреждении есть ряд проблем, которые необходимо решать.  

 - Отсутствие достаточного финансирования из муниципального бюджета для поездок на 

соревнования, ремонт спортивных залов, пополнение материально – технической базы. Для 

решения этой проблемы необходимо усилить работу с родителями, спонсорами. 

 

8. Заключение. Перспективы и планы развития 
 

Исходя из статистики спортивных достижений, анализа работы Учреждения, запросов 

населения Ремонтненского района, потребности соответствовать современным требованиям, а 

также в условиях сохранения рисков распространения COVID-19 в 2022-2023 учебном году 

педагогический коллектив школы решил продолжить работу над   следующими задачами:  

  

1. Организация учебного процесса в Учреждении с учетом методических рекомендаций 

МР3.1/2.1.0192-20 по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19)  в 

учреждениях физической культуры и спорта (открытых и закрытых спортивных сооружениях, 

физкультурно-оздоровительных комплексах, плавательных бассейнах и фитнес-клубах), 

санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации работы 

образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и 
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молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) СП 

3.1/2.4.3598-20.  

2. Проведение работы над изменением и дополнением дополнительных 

общеобразовательных программ с учетом возможности организации обучения детей в 

дистанционном режиме.   

3. Обеспечение условий безопасности жизнедеятельности обучающихся Учреждения.  

4. Подготовка спортивного резерва, обязательное участие школы в соревнованиях разных 

уровней, повышение качества образования, увеличение количества обучающихся, имеющих 

спортивные разряды.  

5. Создание условий для развития кадрового потенциала Учреждения и профессионального 

роста тренерского состава.  

6. Усовершенствование материально-технической базы Учреждения, как основы для 

формирования среды равных возможностей для занятий физической культурой и спортом с 

учетом индивидуальных потребностей граждан и содействие повышению качества жизни всех 

категорий и групп населения.    

7. Формирование системы мотивации учащихся к здоровому образу жизни и 

систематическим занятиям физической культурой и спортом посредством проведения 

физкультурных и комплексных физкультурных мероприятий. 

8. Организация информационно-коммуникационной кампании по формированию в 

обществе культуры поведения, основанной на индивидуальной мотивации граждан к 

физическому развитию, включая подготовку к выполнению и выполнение нормативов 

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО)  

9. Расширение направлений дополнительных образовательных услуг, оказываемых 

Учреждением, исходя из интересов населения Ремонтненского района.   

10. Участие в региональных проектах, программах, содержащих мероприятия в сфере 

выявления и развития молодых спортсменов  

11. Содействие  воспитанию  гармонично  развитой  и  социально ответственной 

личности средствами физической культуры и спорта.  
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